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COMUNE DI GIRIFALCO

88024 (PROVINCIA DI CATANZARO)

Piazza Umberto I, n. 1 - Tel. 0968 -749017 - Fax 0968 -749037
Partita Iva 00297440794
e- mail comune@comune.girifalco.cz.it

Decreto n. 3

Del 04.01.2019
IL SINDACO

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nel testo vigente,
allegato alla deliberazione di G.C. n. 104 del 29.09.2012;

Rilevato che risultano scoperte nell’organico le posizioni di istruttore direttivo amministrativo e di
istruttore di vigilanza, di cui non & stata prevista la copertura nella programmazione triennale del
fabbisogno di personale;

Considerato necessario ed indispensabile, per il buon andamento della generalita dei servizi
afferenti I’area Amministrativa e 1’area di vigilanza, che questa Amministrazione possa disporre a
tempo pieno di un funzionario che provveda a svolgere le funzioni direttive nei relativi ambiti;

Visti e richiamati i seguenti articoli del T.U.E.L 267/2000: art. 50, in merito al potere del Sindaco di
nominare i responsabili degli uffici e dei servizi; art. 97 comma 4, lett . d) secondo cui il segretario
esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal sindaco;
art. 107 ( funzioni e responsabilita della dirigenza); art. 109, ai sensi del quale nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva
I’applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici e dei servizi;

Visti:

I’art.11 del C.C.N.L., Comparto Regioni — Autonomie Locali, del 31 marzo 1999, in ordine ai
Comuni privi di posizioni dirigenziali;

I’art. 15 del C.C.N.L. Comparto Regioni — Autonomie Locali, stipulato in data 22/01/2004, in

ordine alle posizioni organizzative apicali;



Rilevato che il Segretario Comunale titolare di questo Ente, dott.ssa Fratto Rita Rosina, possiede i

requisiti per esercitare le funzioni di Responsabile per le funzioni in argomento e le capacita
gestionali per svolgere le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

Considerato:

che in virtu dell’assoluta mancanza di funzionari di categoria “D” nell’area amministrativa e
nell’area di vigilanza dell’ente la possibilita di avvalersi della figura del segretario comunale
costituisce la scelta ottimale per il perseguimento degli obiettivi gestionali ed il
coordinamento del personale addetto alle precitate aree;

che la questione della possibilita e legittimitd di affidamento di incarichi dirigenziali al
segretario comunale e, pertanto, della conseguente funzione gestoria ha subito una
rivisitazione alla luce delle rilevanti funzioni di controllo successivo affidate allo stesso
Segretario Comunale, oltre che delle non meno importanti funzioni attribuite dalla legge
materia di prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione.

che la Corte dei conti, Sezione regionale per la Sardegna, con deliberazione n. 28/2013, si &
pronunciata sul dibattito se, alla luce della nuova normativa (d.l. 10 ottobre 2012, n. 174
convertito in legge 7 dicembre 2012, n. 213), rafforzativa delle disposizioni in materia di
controlli interni ed esterni di cui al d.Igs. 267/2000, si possa 0 meno configurare
un’incompatibilitad per il Segretario comunale titolare degli incarichi di responsabilitd di
servizi/settori/aree - allo stesso attribuiti ai sensi del richiamato d.lgs. 267/2000 - e le
competenze di cui ¢ investito in materia di controlli. Il parere conclude non ravvisando la
sussistenza di contrasto interpretativo tra 1’applicazione della disposizione di cui all’art. 97
comma 4, lett. d) e delle disposizioni, cosi come ora innovate, di cui al capo III e capo IV
del cit. t.u. 267/2000. Nel parere la Corte evidenzia come 1’assetto di attribuzione di
compiti/funzioni in capo ai segretari e ai dirigenti non viene direttamente interessato dal
recente d.l. 174/2012 ed i compiti di direzione e di trasmissione delle risultanze del
controllo, unitamente a quelli della trasmissione alla Sezione del controllo della relazione
semestrale del sindaco, contenente il referto ex art. 148 comma 1, previsti a carico del
Segretario comunale, non configurano ipotesi d’incompatibilitd secondo le previsioni
ipotizzate dal legislatore. Per la Corte dei Conti Sarda, peraltro, la concomitante autonomia
normativa, organizzativa e regolamentare riconfermata dal Legislatore in capo agli enti
locali e la possibilita loro rimessa di selezionare la concreta articolazione delle modalita dei
controlli, da calibrare anche con riferimento alle caratteristiche dimensionali dei diversi enti,

in modo che si possano evitare eventuali ipotesi di incompatibilitd, porta ad escludere



un’ipotesi d’incompatibilita tra la funzione di segretario comunale e di responsabile di un
servizio o di un settore. Il parere porta quindi a condividere I’opinione espressa dalla
dottrina per la quale ’attribuzione di funzioni gestionali al Segretario, quale scelta
organizzativa permanente, ¢ ammessa senza particolari limitazioni, soprattutto — ma non

solo — negli enti di minori dimensioni demografiche.

Ritenuto, per quanto precede, necessario e doveroso il conferimento al Segretario Comunale,
Dott.ssa Fratto Rita Rosina, dell’incarico di svolgere I’attivita gestionale a valenza esterna dell’ Area
Amministrativa e dell’area di vigilanza con decorrenza fino alla scadenza del mandato del Sindaco;
Visto il combinato disposto delle norme di cui all’art. 41, comma 4, del CCNL dei Segretari
Comunali e Provinciali e all’art. 1 dell’accordo integrativo n. 2, in merito alla maggiorazione della
retribuzione di posizione a favore del Segretario Comunale, nell’ipotesi in cui questi sia stato
investito di una competenza gestionale;

Dato atto che la misura della maggiorazione delle retribuzione di posizione in godimento viene
stabilita nella misura del 50%;

Ritenuta la propria competenza, ai sensi dell’art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000;

DECRETA

- di affidare al Segretario Comunale, Dott.ssa Fratto Rita Rosina, I’incarico di svolgere
I’attivita gestionale a valenza esterna dell’Area Amministrativa ¢ dell’area di vigilanza con
decorrenza immediata e fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

- di dare atto che, a fronte delle competenze gestionali assegnategli con il presente
provvedimento, viene riconosciuta al Segretario Comunale una maggiorazione della
retribuzione di posizione in godimento nella misura del 50%;

- di dare altresi atto che al responsabile incaricato competono tutti i poteri di gestione delle
risorse destinate nel Bilancio e/o nel PEG ai servizi medesimi, nonché la gestione del
correlativo personale, con poteri di impegnare 1’Ente verso i terzi;

- che gli obiettivi assegnati all’Area di competenza sono quelli desumibili dal programma
amministrativo del Sindaco, dal PEG, nonché quelli di volta in volta assegnati con direttive
espresse con atto formale del Sindaco e degli assessori di riferimento e con deliberazioni di

Giunta comunale;



- di dare atto, per come da apposita dichiarazione, che risultano inesistenti a carico della
Dott.ssa Fratto Rita Rosina, cause di incompatibilita di cui alla vigente normativa ed in
particolare di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

- di trasmettere il presente decreto al soggetto interessato, che unitamente al responsabile del
servizio finanziario provvedera, inoltre, ad ogni successivo adempimento amministrativo;

- di disporne, inoltre, la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni a fini di

generale conoscenza.

Girifalco, 04.01.2018 IL SENDA

- G Ing trantoni
eI

)
Cristofaro




DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA CAUSE DI INCONFERIBILITA’ O INCOMPATIBILITA’

Il sottoscritto Dott.ssa Fratto Rita Rosina, nata il 20.04.1966 a Soveria Simeri (CZ), con riferimento
all’incarico di Responsabile dell’ Area Amministrativa da attribuire con decreto sindacale,
Vista la Legge n. 190 del 6 novembre 2012;
Visto il D.Lgs. n. 39 dell’ 8 aprile 2013;
Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e consapevole delle responsabilitad penali in cui
potrebbe incorrere in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione od uso di atti falsi
DICHIARA
A) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 del D.Lgs. n 39/2013, di non avere alla data odierna subito condanna,
anche non definitiva, per uno dei delitti previsti dal codice penale al capo I del Titolo II del Libro II del c.p.
B) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 c. 1 del D.Lgs. n 39/2013, di non essere incaricato o ricoprire cariche in
enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Girifalco, per conto della quale si debba svolgere
attivita di vigilanza e controllo sui predetti enti di diritto privato;
C) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 9, c. 2 del D.Lgs. n 39/2013, di non svolgere in proprio attivita
professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal Comune di Girifalco;
D) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, c. 1, del D.Lgs. n 39/2013, di non ricoprire la carica componente
dell’organo di indirizzo del Comune di Girifalco;
E) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12 ¢.2 del D.Lgs. n. 39/2013 di non ricoprire la carica di Presidente del
Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, Sottosegretario di Stato, Commissario di Governo di cui
all’art.11 della L. 400/1988 o di Parlamentare;
F) Ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, c. 4, del D.Lgs. n 39/2013, di non ricoprire la carica di componente
della Giunta o del Consiglio della regione, di non ricoprire la carica di componente la Giunta o il Consiglio
di una provincia, di un comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa tra
comuni aventi la medesima popolazione ricompresi nella Regione Calabria , di non ricoprire la carica di
componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione,
nonché di province, comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma associativa tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa Regione Calabria.
Dichiara altresi di avere preso visione dell’informativa di cui all’art.13 del D.Lgs. n. 196/2006 € che la
presente dichiarazione verra pubblicata, ai sensi dell’art.20 del D.Lgs. n.39/2013 sul sito del Comune di
Girifalco
11 sottoscritto si impegna altresi ad informare immediatamente il Comune di Girifalco di ogni evento che
modifichi la presente autocertificazione rendendola, in tutto o in parte, non piti vera, nonché di ripresentarla
annualmente.

DICHIARA ALTRESYP

Di avere ricevuto copia del piano anticorruzione in vigore alla data odierna, nonché del codice di
comportamento dell’Ente nonché di tutte le disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza emanate
dal Responsabile, ai quali documenti dovra attenersi per I’espletamento dell’attivita presso il Comune di
Girifalco essendo edotto sulle conseguenze della loro violazione.

2 R

Girifalco, 04 gennaio 2018



